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Objet : dossier d’inscription - année scolaire 2012-2013 

 
 
 
 
Madame, Monsieur, 
 
 
 Veuillez trouver ci-joint un dossier d’inscription pour votre enfant. 
 
 Nous vous demandons de bien vouloir prendre connaissance des 
différents documents qui le composent et de les compléter. 
 
 Nous attirons votre attention sur la partie intitulée « INFORMATIONS 
SECONDE », qui vous donne des informations que vous devez garder. 
 
 Après réception du dossier, vous aurez un rendez-vous avec un responsable 

de l'établissement pour l'inscription définitive.  

 
 Veuillez croire, Madame, Monsieur, à l’expression de nos sentiments les 
meilleurs. 
 
 
 
 
 Le Directeur, 
 
 G. GONTHIER 
 



           

 

 

DOSSIER D’INSCRIPTION SECONDE 
Année scolaire 2012-2013 

 
 

I - Informations Seconde 
 

 

Les grandes orientations de l’établissement 
 

 

La raison d’être de notre établissement repose sur deux objectifs, l’un de nature 
pédagogique, centré sur l’activité scolaire, l’autre de nature éducative, centré sur un 
système de valeurs. 
 
Notre lycée a pour objectif l’acquisition du savoir, la réussite aux examens et concours, ainsi 
que la stimulation intellectuelle et culturelle, associant la dimension religieuse de la culture 
pour le plus grand nombre possible d’élèves. Cette finalité ne doit pas se résumer à un 
apprentissage mécanique des connaissances. Au contraire elle se réalise d’une façon 
méthodique, tant au niveau des savoirs que des savoir-faire. 
 
Nous avons le souci de faire progresser l’élève en exploitant son potentiel, en mettant en 
valeur et en développant ses capacités intellectuelles. Notre désir est donc de prendre les 

élèves à leur niveau et de leur faire acquérir des connaissances intellectuelles et 

méthodologiques solides en vue du baccalauréat et des études supérieures longues 

et/ou courtes. 

 
Nous nous attachons aussi à faire progresser jusqu’au meilleur niveau possible les élèves 
qui le souhaitent afin de permettre leur accès et leur réussite dans les filières sélectives de 
l’Enseignement Supérieur. 
 

Dans tous les cas, la préoccupation de l’établissement porte autant sur le succès que sur 

l’aide et le conseil à l’élève. De ce fait, l’orientation est une de nos priorités dès l’entrée 
au Lycée. 
 
L’autre objectif, et c’est notre spécificité, concerne notre responsabilité éducative. Nous 
voulons proposer une conception du monde et des hommes qui s’appuie sur un système de 
valeurs : 

- avoir pour objectif éducatif le respect : respect de soi, respect des autres, respect 
du règlement, respect du matériel, 

- éduquer à la responsabilité à travers le quotidien, 

- apprendre au jeune à assumer ses choix, à faire preuve d’honnêteté dans ses 
actes, 

- éveiller le futur adulte et citoyen à la solidarité et au civisme, 

- faire preuve de tolérance, dans la mesure où la vérité n’est pas forcément l’affaire 
du plus grand nombre, qu’elle ne coïncide pas toujours avec l’attitude ou la pensée la 
plus répandue, 
- enfin, pour toutes celles et tous ceux qui le souhaitent, éclairer et/ou approfondir 

ces valeurs par une réflexion chrétienne et un vécu de foi communautaire. 
 
C’est ainsi que notre lycée veut faire connaître sa responsabilité, son originalité et son 

identité avec ces valeurs affirmées et assumées par des moyens concrets. 
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Communication avec les familles 
 
Dans un objectif double de réactivité et de développement durable, le lycée a décidé de 
communiquer avec les familles via l’envoi d’informations par email. Sont envoyés les agendas 
du lycée, La Merci Actualités (la lettre d’informations parents) et des communiqués sur, 
notamment, l’organisation des matières. 
 
Seuls les documents officiels comme les bulletins ou les factures sont adressés par courrier. 
Aussi, nous vous remercions de bien vouloir mentionner une adresse de messagerie dans la 

fiche de renseignements du dossier d’inscription de votre enfant. Si toutefois vous ne pouvez 

pas avoir accès à ce type de communication, nous vous remercions de bien vouloir nous le 

préciser en rapportant ou en renvoyant le dossier. 

 

 
Tarifs année scolaire 2012-2013 

 

La participation de l’Etat et du Conseil Régional aux frais de fonctionnement des 
Etablissements Privés sous contrat d’association ne couvre que le fonctionnement quotidien 
lié à l’activité d’enseignement, et en partie seulement. L’entretien, la rénovation, les 
constructions sont à la charge de l’établissement. Nous vous demandons donc une 
contribution financière. 
 
Cependant, dans un souci à la fois d’équilibre budgétaire et de solidarité humaine, nous vous 
proposons une entraide entre familles, dans la mesure où vos moyens vous le permettent, 
sous la forme de deux tarifs. L’effort financier de certains permet d’accorder des réductions à 
d’autres, dans des cas précis et justifiés. 

 
 

 

CONTRIBUTION 

FAMILIALE + FRAIS 

PEDAGOGIQUES & 

SPORT* 
 

 

 

ANNEE 

 
Tarif normal 

 
718 € 

 

 
Tarif entraide 

 
823 € 

 

 
* Les frais pédagogiques et liés aux activités sportives (58 €) sont facturés au premier trimestre. Ils couvrent de nombreuses 
sorties et la location d’infrastructures sportives. 
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Fournitures et manuels scolaires 
 

Les manuels scolaires sont fournis par la Région. La remise des livres s’effectue au lycée en 
début d’année scolaire. En fin d’année, l’élève doit restituer l’ensemble des manuels qui lui ont 
été confiés. 

 

Il n’y pas de liste de fournitures. Seul le modèle de calculatrice est imposé. Le lycée se 
charge de sa commande. La calculatrice est remise en début d’année. Son montant est 
communiqué à la rentrée. 

 

 
Fonctionnement de la restauration 
 
Les élèves bénéficient d'une restauration sous la forme traditionnelle d'un self-service. Les 
repas sont facturés chaque trimestre. Un badge remis en début d’année leur permet de 
prendre leur repas. Prix du repas année 2012-2013 : 4,80 euros. 
 
 
Les sections en classe de Seconde 
 

Le lycée La Merci Littoral propose une section européenne Anglais et une section sportive 

Nautisme.  
 
En section européenne, la Discipline Non Linguistique (DNL) est un enseignement obligatoire 
partiel en langue anglaise dans les disciplines de Sciences Economiques et Sociales et 
Sciences de la Vie et de la Terre.  
 
Les élèves inscrits en section sportive Nautisme suivront, au choix à l’année, 3 heures 
hebdomadaires d’Aviron, de Voile légère ou de Voile habitable. Ces activités sont en partie 
financées par la mairie de La Grande Motte et par le lycée. Cependant, une participation 
financière sera demandée aux familles (pour l’année 2012-2013 : Aviron 150 €, Voile légère 
240 € et Voile habitable 400 €). 
Les élèves pratiquant l’Aviron ont la possibilité de poursuivre cette activité en Première et 
Terminale et de la présenter dans le cadre d’une option facultative en CCF (contrôle en cours 
de formation) pour le baccalauréat. 
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Inscriptions : pièces à communiquer 
 

Le dossier doit comprendre les pièces suivantes : 
  
 

I - PREMIERE ETAPE 
 

- Fiche de renseignements. 

- Autorisation d’hospitalisation. 

- Adhésion au règlement intérieur. 

- Les photocopies des bulletins trimestriels de l'année précédente et de l'année en cours.  

(Le bulletin du premier trimestre de l’année 2011-2012 doit impérativement être joint au dossier). 

- Photocopie du livret de famille (extraits des parents et de l’enfant à inscrire). 

- 3 photos d’identité (noter le nom de l’élève au dos) 

 

> Aucune demande d’inscription ne sera validée sans ces documents. 

 
II - DEUXIEME ETAPE 
 
 Après acceptation du dossier par l'Etablissement, doivent être réglées les sommes 
 suivantes : 
 

- Versement de frais d'inscription : 92 €, couvrant cotisations et assurances diverses, 
frais de secrétariat, correspondances, copies pour examens, carte de restauration,... 

 

- Versement d’un acompte pour la contribution familiale : 95 €. 

(Cet acompte sera déduit sur la facture du premier trimestre.) 

 (Ce chèque sera encaissé début juillet 2012)  
 

  Ces sommes doivent être réglées le jour du rendez-vous d’inscription. 

  
 
III - TROISIEME ETAPE 
 
 - Photocopie des bulletins du deuxième et troisième trimestres.  
 
 - Attestation de passage dans la classe supérieure. 
 
 

> ATTENTION !  En cas de désistement, les frais d'inscription ne sont pas 

remboursés. 
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II – Dossier à retourner à l’établissement 
 
 

- Fiche de renseignements. 

- Autorisation d’hospitalisation. 

- Adhésion au règlement intérieur. 

- Les photocopies des bulletins trimestriels de l'année précédente et 

de l'année en cours.  

(Le bulletin du premier trimestre de l’année 2011-2012 doit impérativement 

être joint au dossier). 

- Photocopie du livret de famille (extraits des parents et de l’enfant à 

inscrire). 

- 3 photos d’identité (noter le nom de l’élève au dos) 

 
Attention, la photocopie du bulletin du premier trimestre de l’année 2011-

2012 devra impérativement être jointe au dossier.  
Il est inutile de retourner le dossier sans ce document. 
Merci. 

 
> Le dossier d’inscription est à déposer ou à retourner par courrier à l’accueil de 
l’établissement 603, avenue de la Petite Motte – 34280 La Grande Motte 2 

 
 

 



 

 

FICHE DE RENSEIGNEMENTS 
 

Seconde 
Année Scolaire 2012-2013 

 

I - RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS 

 
Nom de l'élève : ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Prénoms de l'élève* ……………………………………………………………………………………………………………… 
*Veuillez noter tous les prénoms de l’élève dans l’ordre de l’Etat civil 
 

Né(e) le : …………………………     à  : ………………………………………        N° Département : ………………… 
 

Nationalité : ………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Régime :  □ Externe       □ Demi-Pensionnaire       
 
Choix tarifaire de la contribution familiale :           □ Tarif normal         □ Tarif entraide* 
* Tarif entraide : voir « Tarifs année scolaire 2012/2013 » dans le livret « INFORMATIONS SECONDE » 

 
Bourse :  □ OUI          □ NON  Redoublant :          □ OUI  □ NON   
 
Etablissement scolaire fréquenté en 2011-2012 : (avec adresse complète)  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Père (Nom et Prénom) : …………………………………………………………………………………………………………… 

 
Profession : …………………………………………………    Secteur d’activité : …………………………………   
 
Tél (bureau) : …………………………………………………   Portable : ……………………………………………  

 
Adresse (domicile):……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Tél (domicile) : …………………………………………………………………………………………………………………  
 
E-mail pour l’envoi d’informations (agendas, lettres d’actualité, communiqués, …) :  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                                                             

Mère (Nom et Prénom) : …………………………………………………………………………………………………………… 
 

Profession : …………………………………………………    Secteur d’activité : …………………………………   
 
Tél (bureau) : …………………………………………………   Portable : ……………………………………………  

 
Adresse (domicile, si différente du père) : …………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Tél (domicile, si différent du père) : ……………………………………………………………………………………                                                                        
          

E-mail pour l’envoi d’informations (agendas, lettres d’actualité, communiqués, …) :  
 
………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
N° de portable (urgence, envoi de SMS en cas d’absence) : 06.    
 
Situation Matrimoniale : ………………………………………      Responsable légal : ……………………………… 

 

Adresse de facturation :   □ Père □ Mère  
 
Nombre d’enfants  : ……………………………………………       Nombre d’enfants scolarisés : ………………… 
 
Frère ou soeur étant ou ayant été dans l'établissement :    □ OUI       □ NON     
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II - RENSEIGNEMENTS PEDAGOGIQUES 

 
 

Veuillez cocher la deuxième langue vivante obligatoire (LV2) et la ou les sections facultatives choisies. 
 
 
 
Langues vivantes (obligatoires) 
 
 

 
LV1 

 
LV2 

 
Anglais 
 
 

 
□ Allemand 
      
□ Espagnol 
 

 
 
 
Enseignements (facultatifs) -possibilité de choisir les deux sections, sous réserve de compatibilité 
avec l’emploi du temps 
 
 

 
□ Section européenne Anglais 

 
 

□ Section sportive Nautisme 
 

Une activité au choix : 
 
□ Aviron 
      
□ Voile légère 
 
□ Voile habitable 

 
 
 
 
 
 
 

Enseignements d’exploration 

Sciences Economiques et Sociales, Littérature et Société, Méthodes et Pratiques 

Scientifiques et Maths/Informatique. 

> Les modalités de choix seront indiquées à la rentrée scolaire. 
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ADHESION AU REGLEMENT et  
AUTORISATION D’HOSPITALISATION  

Fiche à remettre avec le dossier d’inscription 
 

 

 
ADHESION AU REGLEMENT INTERIEUR DU LYCEE LA MERCI LITTORAL 

 
L'inscription d'un élève au lycée La Merci Littoral vaut pour lui-même comme pour sa famille, adhésion au 
présent règlement* et engagement de s'y conformer pleinement. 
 
Madame, Monsieur,……………………………………………………………………………………………… …….…….…….. 
 
ont pris connaissance du REGLEMENT INTERIEUR du Lycée La Merci Littoral concernant l’élève : 
 
NOM…………………………………….……………………………………………………………………………………………… 
 
Prénom………………………………...……………………………………Niveau demandé…………………………………… 
 
A     , le 
 
Signature des parents ou du responsable légal                                                    Signature de l’élève 
 
 
 
 
* voir document joint. 
 
 

   AUTORISATION D’HOSPITALISATION 
 

NOM DE L’ELEVE :……………………………………………………………………….................…..........…..................... 

Je soussigné……………………………………………………………………………………………..............…...................... 

demeurant ………………………………………………………………………………………………............…...................... 

…………………………………………………………………………………………………………..............…......................… 

responsable légal, autorise l’établissement La Merci Littoral à prendre, le cas échéant, toutes mesures utiles pour une 

opération chirurgicale d’urgence ou pour une hospitalisation. 

n° d’immatriculation à la Sécurité Sociale : ……………………………………………………………………………………           

du responsable légal……………………………………………………de l’élève……………………………………………… 
 

IMPORTANT 

Si on ne peut me joindre, personne à prévenir : 

Nom…………………………………………………………………………………………...…………..........…........................... 

Lien avec l’élève : ……………..........….....……………..........….....Téléphone portable : ……………………..........….......... 

 

Préciser si l’élève est sujet à :  

     □ des allergies médicamenteuses : …………………………………………………………………............….................... 

□ des crises de spasmophilie ou tétanie.  

□ suit un traitement spécifique (joindre l’ordonnance) : ……………………………………………..........…..................... 

 

A………………………………………………………………….., le…………………..……………… 
 

      Signature des parents ou du responsable légal 
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 d
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c
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 c
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 d
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 d

is
p

e
n

s
e
s
 d

e
 l
o

n
g
u

e
 d

u
ré

e
, 

u
n
 c
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 d
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 d
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b
lié

e
s
 d
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 d
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p
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c
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b
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 l
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 d
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 c
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b
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b
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 t
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 c

la
s
s
e
 s

a
n
s
 s

u
rv

e
ill

a
n

c
e

, 
d

e
 r

a
n

g
e

r 
d
e

 
p
ré

fé
re

n
c
e
 l

e
s
 2

 r
o
u

e
s
 d

a
n

s
 l

’a
b
ri
 v

é
lo

 e
t 

d
e
 m

e
tt

re
 l

’a
n

ti
-v

o
l.
 U

n
 d

é
p
ô
t 

e
x
c
e
p
ti
o
n
n

e
l 

d
e
 v

a
le

u
r 

p
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